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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE PUREN /
SECRETARIA MUNICIPAL

DECRETO EXENTO N° 1052/

APRUEBA ACTUALIZACION DEL
REGLAMENTO DE  FUNCIONAMIENTO
DEL CONCEJO MUNICIPAL

PUREN, 13 de Junio de 2014.

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

1.-  La Ley 18.695 “Organica Constitucional de
Municipalidades” y sus modificaciones.

2- La  entrega del  Reglamento  de
Funcionamiento del Concejo Municipal de Purén, para su aprobacion ante el Concejo
Municipal, en Sesion Ordinaria N° 055, de fecha 04 de Junio de 2014.

3.- El Concejo Municipal de Purén, en su Sesi6n
Ordinaria N° 056, de fecha 11 de Junio del afo 2014, teniendo presente lo establecido en el
Articulo 92° de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, vigente, y
en virtud de la entrada en vigencia de la Ley N° 20.742 que perfecciona el rol fiscalizador
del Concejo, mediante Acuerdo de Concejo N° 251, acord6 aprobar la siguiente
Actualizaciéon al Reglamento de Funcionamiento del Concejo Municipal de Purén, que
determina las normas necesarias para su funcionamiento.

4.- Las facultades que me confiere la Ley
18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades”, refundida y en actual
vigencia.

DECRETO:

APRUEBESE EL SIGUIENTE REGLAMENTO DE
FUNCIONAMIENTO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE PUREN.

TITULO 1
DEL CONCEJO

ARTICULO1°: FEl Concejo Municipal de Purén tendra cardcter normativo, resolutivo y
fiscalizador, correspondiéndole hacer efectiva la participacion de la
comunidad local, actuando y ejerciendo sus atribuciones de acuerdo a
las disposiciones legales.

ARTICULO 2°: El Concejo estard integrado por el Alcalde, quien lo presidird, y 6
Concejales, elegidos de conformidad con la Ley.
Actuara como Secretario del Concejo, el Secretario Municipal o quien lo
Subrogue.
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ARTICULO 3°:

ARTICULO 4° :

ARTICULO 5° :

ARTICULO 6° :

ARTICULO 7°

Al Concejo le corresponderdn las atribuciones y funciones que le otorga
la Ley.

El Concejo se reunird mensualmente al menos en tres Sesiones
Ordinarias de caracter obligatoria y en Sesiones Extraordinarias que se
fijen, con a lo menos la mayoria absoluta de los Concejales en ejercicio.

Asimismo, se reunird en Audiencias Publicas para tratar temas
especificos, de acuerdo con la Ordenanza de Participacion vigente.

El Concejo podrd designar Comisiones de Trabajo y Comités de
Estudio, estos tltimos mediante Acuerdo adoptado en Sesion.

Al Concejo le correspondera citar o pedir informe a otros organismos
cuando lo estime necesario para pronunciarse sobre las materias de su
competencia.

Asimismo, podra invitar a otras Autoridades publicas y privadas para
que asistan a las deliberaciones de sus Sesiones, Comisiones,
Audiencias Puablicas y Comités, previo Acuerdo adoptado en la Sesion.

Los Concejales podrdn, también, solicitar informacién a las
reparticiones municipales.

Al Concejo le correspondera fiscalizar las unidades y servicios
municipales. En el ejercicio de su funcién fiscalizadora, el concejo, con
acuerdo de, al menos, un tercio de sus miembros, podra citar a
cualquier director municipal para que asista a sesiones del Concejo con
el objeto de formularle preguntas y requerir informacién en relacién con
materias propias de su direccion.

El procedimiento y demds normas necesarias para regular estas
citaciones serd el siguiente:

Una vez acordado de citar al director o directores, correspondera al
Secretario Municipal poner en conocimiento a la persona o a las
personas mediante aviso por cualquier medio escrito sea electronico o
en papel.

La notificacion debe contemplar el motivo de la citacion, el dia y 1a hora
de la concurrencia ante la Sesion del Concejo y la informaciéon
requerida. Se debe notificar a lo menos con veinticuatro horas de
anticipacion a la realizacion de la Sesion del Concejo o Comision de
Trabajo a la cual ha sido invitado.

La no concurrencia a la Sesién del Concejo o Comision de Trabajo
inexcusablemente, darda derecho al Concejo a informar al Alcalde en su
calidad de director y administrador superior de la municipalidad, a
quien le correspondera adoptar las medidas correspondientes dentro
del marco legal aplicable a los funcionarios municipales.
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TITULO 11

DE LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD ENCARGADA DE CONTROL

ARTICULO 8°:
a)

b)

A la Unidad Encargada de Control le correspondera:

Asesorar al Concejo con la definiciéon y evaluacion de la auditoria
externa que aquél puede requerir en virtud de la Ley Organica
Constitucional de Municipalidades.

Colaborar directamente con el Concejo para el ejercicio de sus
funciones fiscalizadoras. Para estos efectos, emitird un informe
trimestralmente acerca del estado de avance del ejercicio programatico
presupuestario; asimismo debe informar, también trimestralmente,
sobre el estado de cumplimiento de los pagos por concepto de
cotizaciones previsionales de los funcionarios municipales y de los
trabajadores que se desempenan en servicios incorporados a la gestion
municipal, administrados directamente por la municipalidad o a través
de corporaciones municipales, de los aportes que la municipalidad debe
efectuar al Fondo Comuin Municipal, y del estado de cumplimiento de
los pagos por concepto de asignacion de perfeccionamiento docente.

En todo caso, debera dar respuesta por escrito a las consultas o
peticiones de informes que le formule un Concejal.

Realizar una presentacion en Comisién de Trabajo del Concejo,
destinada a que sus miembros puedan formular consultas referidas al
cumplimiento de las funciones que le competen.

Para estos efectos, la presentacién debe realizarla el Encargado de la
Unidad de Control cada cuatro meses en Comision de Trabajo del
Concejo. Sin perjuicio de lo anterior, el Concejo esta facultado para
solicitar la presencia del Encargado de la Unidad de Control en
Comision de Trabajo del Concejo o de comision de investigacion.

Correspondera al Secretario Municipal notificar por escrito al
Encargado de la Unidad de Control, la fecha y la hora de la sesion.

TITULO III

FISCALIZACION DE LA LEY SOBRE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

ARTICULO 9°: Corresponde al funcionario municipal responsable de la aplicacion de la

Ley sobre Acceso a la Informacién Puablica poner en conocimiento del
Concejo, la nomina de todas aquellas solicitudes de informacion publica
recibidas, asi como las respectiva respuestas entregadas por la
municipalidad, que se realicen en el marco de lo dispuesto por la ley N°
20.285, sobre Acceso a la Informacion Pablica.

La informacion debe ser entregada trimestralmente en Sesion del
Concejo Municipal y para estos efectos el funcionario municipal
responsable sera citado previamente por el Secretario Municipal.

La no concurrencia a la Sesion del Concejo inexcusablemente, dara
derecho al Concejo a informar al alcalde en su calidad de director y
administrador superior de la municipalidad, a quien le correspondera
adoptar las medidas correspondientes dentro del marco legal aphcable
a los funcionarios municipales. :
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ARTICULO 10°:

ARTICULO 11°:

a)

b)

ARTICULO 12°:

TITULO IV
MOCION DEL CONCEJAL

Los Concejales podran requerir el Acuerdo del Concejo en aquellas
materias referidas en el articulo 65 de la Ley Organica Constitucional de
Municipalidades, siempre que éstas no incidan en la administracion
financiera del municipio.

El procedimiento para presentar iniciativas, es aquella que se encuentra
regulado en la Ley Organica Constitucional de Municipalidades y en el
presente Reglamento.

HTULO V
DE LAS SESIONES EN GENERAL

El Concejo celebrara Sesiones Ordinarias y Extraordinarias.

Seran Ordinarias, aquellas que fije el propio Concejo en su Sesién de
Instalacion o por Acuerdo posterior, las que tendrdn lugar en dias
habiles por (3) tres veces al mes por lo menos.

Las Sesiones Ordinarias no requerirdn necesariamente de citacion por
cédula.

Si uno de los dias acordados para sesionar fuera festivo o no laboral,
dicha reunién se efectuara el primer dia habil siguiente, a la misma
hora y con igual procedimiento, al menos que el Concejo determine otra
fecha para su realizacion.

La hora de segunda y altima citacion para las Sesiones Ordinarias sera
quince (15) minutos después de la primera citacién, y si no hubiere
quérum en la Sala, quien debiera presidirla declarard que no hay
Sesion.

Seran Extraordinarias aquellas que convoque el Alcalde por si, 0 a
peticion de, por lo menos, un tercio de los Concejales en ejercicio y en
ellas s6lo se trataran aquellas materias indicadas en la convocatoria.

La hora de segunda y dltima citacién para las Sesiones Extraordinarias
sera quince (15) minutos después de la primera citacién, y si no hubiere
quoérum en la Sala, el que debiera presidirla declarard que no hay
Sesion.

El quérum para constituir Sala y mantenerse en Sesion sera la mayoria
de los Concejales en ejercicio.

Salvo que la Ley exija un quérum distinto, los Acuerdos del Concejo se
adoptardn en Sala legalmente constituida y por la mayoria absoluta de
los integrantes presentes.

El Alcalde no sera considerado para el cdlculo del quoérum exigido para
que el Concejo pueda sesionar, pero si en aquel requerido para adoptar
acuerdos '

TARIO 7
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ARTICULO 13°:

ARTICULO 14° :

ARTICULO 15° :

ARTICULO 16° :

ARTICULO 17°:

ARTICULO 18° .

ARTICULO 19° :

Las Sesiones del Concejo las presidira el Alcalde o, en su ausencia, el
Concejal presente que haya obtenido, individualmente, mayor votacion
ciudadana en la eleccion respectiva, segun lo establecido por el Tribunal
Electoral Regional. ’

El Concejo celebrara sus reuniones en el Salén de Sesiones de la
Municipalidad, a menos que el Alcalde, por razones de fuerza mayor
senale otro lugar, en cuyo caso el Secretario Municipal notificara, por
escrito con veinticuatro horas de anticipacién, a todos los integrantes,
indicandose el lugar preciso, dentro de la comuna, en el que se
celebrard la Sesion.

Las citaciones y tabla de convocatoria seran elaboradas por el Secretario
y distribuidas por cédula o correo electrénico, a todos, en la direccion
que haya consignado. Este tramite deberd realizarse con, a lo menos,
veinticuatro horas de anticipacion a la fecha fijada para sesionar.

Las Sesiones tendran una duracion de hasta dos (2) horas, pudiendo
prorrogarse por hasta otros (30) treinta minutos, si no hay Acuerdo en
contrario de la Sala.

Las Sesiones podran suspenderse por el Alcalde o por la Sala, en
cualquier momento, hasta por (30) treinta minutos, entendiéndose por
este s6lo hecho, aumentada la duracion de ella, por igual tiempo.

La duracién total de las Sesiones no excedera de las (2) dos horas y
media.

La Sala, por mayoria absoluta de los asistentes, podra alterar el orden
de las materias consignadas en la Tabla, de acuerdo a las prioridades
que estime convenientes.

TITULO VI
DE LAS SESIONES Y SUS PARTES

La Tabla de las Sesiones Ordinarias se subdividira en cinco partes :

1.- APROBACION ACTA DE LA O LAS SESIONES ANTERIORES
2.- CUENTA SOBRE ACUERDOS DE LA SESION ANTERIOR

3.- CORRESPONDENCIA

4.- TABLA ORDINARIA

5.- FIJACION DE COMISIONES DE TRABAJO

6.- VARIOS

El Presidente abrira la sesion ocupando la frase “EN NOMBRE DE

DIOS, DE LA PATRIA Y DE LA COMUNIDAD DE PUREN, SE
ABRE LA SESION”.
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ARTICULO 20° :

ARTICULO 21° :

ARTICULO 22° :

ARTICULO 23° :

APROBACION DEL O DE LAS ACTAS

Abierta la Sesion, el Presidente someterd a la aprobacién de la Sala el
Acta o las Actas anteriores. Si hubiere reparos, éstos se haran dentro del
término de (10) diez minutos. Se dejara constancia de las rectificaciones
en la correspondiente Acta y con estas observaciones se dara por
aprobada.

En el caso de no haber observaciones, el Presidente dard por aprobada
la o las Actas respectivas.

Las Actas deberan ser firmadas por el Presidente y el Secretario.

El Acta de las Sesiones debera ser confeccionada de acuerdo al siguiente
esquema:

Dia y hora de la Sesion indicandose si ésta fue Ordinaria o
Extraordinaria.

- Presidente de la Sesion y Secretario de la misma.

- Némina de asistentes con indicacion del nombre, estamento o
cargo que ostentan.

- Aprobacion del o las Actas.

- Nomina de las materias de las que se debera dar cuenta, en su
correspondiente orden (Cuenta Sobre Acuerdos de la Sesiéon
Anterior).

- Registro de Correspondencia y su analisis.

- Registro de los puntos de la Tabla Ordinaria, su andlisis y la toma
de los acuerdos adoptados.

- Indicacion de las Comisiones de Trabajo fijadas por el Concejo.
- Indicacion de los puntos “Varios”, que es el tiempo en el que los
sefiores Concejales planteardn sus inquietudes y presentardn a la
Mesa o la Sala sus indicaciones o proposiciones, para ser analizadas

y respondidas en la proxima Sesién Ordinaria de Concejo.

- Hora de término de la Sesion.

Firma de Presidente y Secretario del Concejo

Un ejemplar del Acta se compaginard por estricto orden de fecha en el
archivo oficial de Actas del Concejo, el que se mantendra bajo custodia
del Secretario.

CUENTA SOBRE ACUERDOS DE LA SESION ANTERIOR

Es la enumeracion de los temas que debe conocer el Concejo y.las

respuestas a los temas que han sido expuestos por lgs  sefiores

7
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ARTICULO 24° :

ARTICULQO 25° :

ARTICULO 26° :

Concejales como puntos Varios en la Sesion anterior, con el fin de que
sean tramitados y de los cuales se requiera respuesta o solucion, a traveés
del Presidente o el funcionario designado por el senor Alcalde.

CORRESPONDENCIA

En esta etapa se analizara la correspondencia que ha recibido el
Secretario Municipal y que esta dirigida al Concejo. So0lo seran
tramitados y analizados en Sesién de Concejo, los documentos que
hayan sido ingresados a mds tardar, un dia antes de la fecha de la
Sesion.

Los documentos provenientes de las Organizaciones Comunitarias,
deberan estar firmadas por los dirigentes o al menos por dos (2) de los
dirigentes titulares, en este altimo caso, al menos uno de ellos debera
ser el Presidente.

Los Sres. Concejales recibiran una copia de cada documento.

El Presidente dard a los documentos de la correspondencia la
tramitacion que corresponda y propondra pasar a Tabla Ordinaria
aquellos que requieran un pronunciamiento o Acuerdo del Concejo.

TABLA ORDINARIA.

Se trataran los temas de la Tabla Ordinaria que contempla todas
aquellas materias senaladas en la citacién y aquellas que el Alcalde o el
Concejo  estimaron  convenientes  incorporarlos  desde la
correspondencia.

Solo de las materias tratadas en esta parte de la Sesion podran
adoptarse Acuerdos, y las indicaciones que se hubieren formulado en el
curso de ella pasaran para informe de la Comisién respectiva. Sin
embargo, por acuerdo de los dos tercios de los Concejales en ejercicio,
podra omitirse el tramite del informe de Comision, en cuyo caso se
procederd de inmediato a su votacion, previa propuesta efectuada por
el senor Alcalde.

Todo asunto que requiera un pronunciamiento del Concejo, debe ser
estudiado e informado previamente por algunas de las Comisiones
permanentes de Trabajo.

FIJACION DE COMISIONES DE TRABAJO

En esta etapa se fijaran las fechas para la realizacion de las comisiones
permanentes y/o no permanentes, y que sean necesarias realizar para la
resolucion de algtn tema que deba intervenir o pronunciarse el Concejo
Municipal.

Se realizaran todas las comisiones de trabajo que sean necesarias
durante el mes, segtin las necesidades de los temas tratados o por-ratar
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ARTICULO 27° :

ARTICULO 28° :

ARTICULO 29° :

ARTICULO 30° :

en Concejo o por requerimientos de alguna Institucion, Organizacion
Comunitaria o Departamento, o Director Municipal.

VARIOS

Por ualtimo, vendré la etapa denominada Varios, que correspondera
al tiempo de la sesién ordinaria destinada a la libre intervencion de los
Concejales.

En la hora de Varios podrdn ser formuladas y discutidas todas las
observaciones y proyectos nuevos que deseen someterse al Concejo,
como asimismo los asuntos que se encuentren en tramitacién y que no
figuren en la Tabla Ordinaria, ya sea para pedir preferencia en su
tramitacion o para que figure en la Tabla de la Sesién Ordinaria
siguiente (segin procedimiento), siempre que se encontrare en situacion
de ser tratado por la Sala.

En cada sesién ordinaria, en la etapa de Cuentas sobres Acuerdos de la
Sesion Anterior, se deberd informar a los Sres. Concejales las acciones
que se han ejecutado con miras a solucionar los problemas planteados
en “VARIOS” de la sesi6on anterior.

El tiempo de la etapa de “VARIOS” sera el que medie desde el término
de la “Fijacion de Comisiones de Trabajo” hasta completar dos (2)
horas, contadas desde el inicio de la Sesion,

TITULO VII
DE LA DISCUSION DE LOS ACUERDOS

Cuando corresponda, el Concejo conocerd el Proyecto de Acuerdo
inserto en la Tabla y se dara lectura integra a su texto solamente en el
caso de ser solicitado por la Sala. De igual forma se procedera cuando se
pida conocer los informes correspondientes.

Asimismo, déjase expresa constancia de la voluntad del Concejo en
general, y de sus integrantes en particular, de que se procurara que se
haga con conocimiento y participacion de la comunidad, el tratamiento
y discusiones previas de la elaboraciéon de los Presupuestos Anuales y
del Plan Regulador Comunal.

Los Concejales, para hacer uso de la palabra, deberdn, previamente,
solicitar la venia del Presidente.

En los casos que la intervencion vaya a exceder de lo considerado como
tiempo prudencial, deberdn requerir la venia de la Sala indicando,
previamente, el tiempo méaximo que precisan para el término de su
exposicion.

Ningun integrante del Concejo podra ser interrumpido mientras
tenga la palabra, salvo la facultad del Presidente para llamarlo al
orden, pedir el término de su intervencion de acuerdo con lo
establecido en el Articulo precedente o para exigir el cumphmlento de_r
alguna otra disposicién reglamentaria. - ‘
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ARTICULO 31° :

ARTICULO 32° :

a)
b)

ARTICULO 33°::

ARTICULQO 34° :

ARTICULO 35° :

ARTICULO 36° :

ARTICULO 37° :

El Presidente podra tomar la palabra en todas las ocasiones que estime
oportuno, para la direccion y aclaracién de los debates y para hacer
cumplir las disposiciones de este Reglamento.

Se considerardn las siguientes como faltas al orden, de todos aquellos
quienes asistan a la Sesi6én:

Usar la palabra, sin venia del Presidente, en mas de tres oportunidades.

Referirse a asuntos ajenos que no guarden relacion con la materia en
discusién

Interrumpir a quien hace validamente uso de la palabra.
Faltar el respeto y no guardar la debida compostura en la Sala.

Cualquier ofra alteracion o perturbacion al orden que impida o haga
imposible la continuacion de la Sesién del Concejo.

En este caso el Presidente podra solicitar el abandono del recinto a
quienes originen o participen en estos hechos, pudiendo incluso
suspenderse la Sesion en los términos establecidos en el Articulo 12° del
Reglamento.

La segunda discusion de todo asunto que se encuentre en el debate,
debera solicitarse a lo menos por (2) dos Concejales; aprobada ésta, la
materia sera tratada dentro de los (3) tres dias habiles siguientes, salvo
resolucién contraria del Alcalde.

Ninguan asunto podra tener tercera discusion.

DE LA CLAUSURA DEL DEBATE.

El Presidente, después que los Concejales hayan usado la palabra y
ofrecida esta por dos veces sin que nadie la solicite, declarara cerrado el
debate y se procedera a la votacion.

Solicitada la clausura del debate, la proposicién se votard de inmediato
y sin mas tramite.

DE LA VOTACION

Cerrado el debate, los Concejales emitirdn su voto en votacién pablica,
excepto cuando los dos tercios de la Sala dispongan votacion secreta.
Las votaciones publicas serdn tomadas por el Secretario y podran ser de
palabra o a mano alzada. Las votaciones secretas se emitiran en cédulas,
expresando solamente “si” 0 “no” y recogidas por el Secretario.

Toda materia en discusion sera resuelta por la Sala mediante votacién,
cuando corresponda.
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ARTICULO 38° :

ARTICULO 39° :

ARTICULO 40° :

0O 0 0 O 0O 0 O O O

=
v

De no reunirse el quérum legal requerido, se entendera que el Concejo
no ha emitido pronunciamiento alguno, por cuanto su manifestacion de
voluntad no se ha expresado en la forma prevista por el legislador.

Tratandose de materias que enumera el articulo 65 de la Ley Organica
Constitucional de Municipalidades, los Concejales presentes en votacion
respectiva deberan expresar su voluntad, favorable o adversa, respecto
de las materias sometidas a aprobacion del Concejo, a menos que les
asista algtin motivo o causa para inhabilitarse o abstenerse de emitir su
voto, debiendo dejarse constancia de ello en el acta respectiva.

Si en las votaciones hay empate, se tomara una segunda votacion. De
persistir el empate, se citard a una nueva sesion dentro del tercer dia
habil, para repetir la votacion y si se mantiene dicho empate,
correspondera a quien presida la sesion el voto dirimente para resolver
la materia.

DE LOS ACUERDOS

El Concejo adoptara los Acuerdos por mayoria absoluta de votos de los
integrantes presentes, excepto cuando alguna expresa disposicion legal
o reglamentaria disponga quérum calificado.

Los Acuerdos seran redactados por el Secretario, quien los suscribira.
Estos se cumpliran o ejecutaran sin esperar la aprobacion del Acta.

TITULO VIII
DE LAS COMISIONES DE TRABAJO

El Concejo podra constituir las Comisiones de Trabajo que estime
convenientes para tratar temas Especiales (ad hoc) o para tratar materias
de encargo, puntuales y definidas, y habrd Comisiones de Trabajo
Permanentes, para tratar materias habituales de la gestion municipal
que requieran de pronunciamiento del Concejo.

Habra las siguientes Comisiones de Trabajo Permanentes, cuyos
integrantes y quérum de sesiones y de acuerdos, se indican:

DEPORTES

EDUCACION

SALUD

CULTURA, TURISMO Y MEDIO AMBIENTE
DESARROLLO COMUNITARIO
SEGURIDAD CIUDADANA

VIVIENDA

AGRICOLA

SOCIAL

DEPORTES
Esta Comision se abocard, preferentemente, a tratar aquellas materias
referidas al deporte y la recreacion.

Estara integrada por tres (3) Concejales.

10
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El quérum para sesionar sera de tres (2) y para adoptar acuerdos sera
de dos (2) integrantes.

EDUCACION

Esta Comisién se abocara, preferentemente, a tratar aquellos temas en
directa relacién con su materia especifica.

Estara integrada por tres (3) Concejales.

El quérum para sesionar serd de tres (2) y para adoptar acuerdos serd
de dos (2) integrantes.

SALUD

Esta Comisién se abocara, preferentemente, a tratar aquellos temas en
directa relacién con su materia especifica.

Estara integrada por cuatro (4) Concejales.

El quérum para sesionar serd de tres (3) y para adoptar acuerdos serd
de tres (3) integrantes.

CULTURA, TURISMO Y MEDIO AMBIENTE

Esta Comision se abocara, preferentemente, a tratar aquellos temas en
directa relacién con su materia especifica.

Estara integrada por cuatro (4) Concejales.

El quérum para sesionar serd de tres (3) y para adoptar acuerdos serd
de tres (3) integrantes.

DESARROLLO COMUNITARIO

Esta Comision se abocara, preferentemente, a tratar aquellos temas en
directa relacién con sus materias especificas.

Estara integrada por tres (3) Concejales.

El quérum para sesionar sera de tres (2) y para adoptar acuerdos sera
de dos (2) integrantes.

SEGURIDAD CIUDADANA

Esta Comisién se abocard, preferentemente, a tratar aquellos temas en
directa relacion con su materia especifica.

Estard integrada por tres (3) Concejales.

El quérum para sesionar serd de tres (2) y para adoptar acuerdos sera
de dos (2) integrantes.

VIVIENDA

Esta Comisién se abocara, preferentemente, a tratar aquellos temas en
directa relacién con sus materias especificas.

Estara integrada por dos (2) Concejales

El quérum para sesionar serd de cuatro (2) y para adoptar acuerdos sera
de dos (2) integrantes.

AGRICOLA

Esta Comision se abocara, preferentemente, a tratar aquellos temas en
directa relacion con sus materias especificas.

Estard integrada por cuatro (4) Concejales.

El quérum para sesionar serd de tres (3) y para adoptar acuerdos sera
de tres (3) integrantes.

SOCIAL

Esta Comision se abocara, preferentemente, a tratar aquellos temas.en

directa relacion con sus materias especificas.
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ARTICULO 41° :

ARTICULO 42° :

ARTICULO 43° :

ARTICULO 44° .

ARTICULO 45° :

ARTICULO 46° .

Estara integrada por tres (3) Concejales.
El quérum para sesionar serd de tres (2) y para adoptar acuerdos sera
de dos (2) integrantes.

Correspondera a las Comisiones:

a) Solicitar y recopilar los antecedentes que contribuyan al estudio del
tema o problema sometido a su conocimiento.

b) Comprobar los hechos o antecedentes necesarios.

¢) Informar con el mérito de estos antecedentes.

d) Someter dicho informe a conocimiento del Alcalde, del Concejo o de
otro organismo que estime conveniente.

Todo asunto que requiera un pronunciamiento del Concejo debe ser
estudiado e informado por alguna de las Comisiones de Trabajo.

Las conclusiones, en caracter de Proyecto de Acuerdo, se adoptaran con
el quérum necesario y pasaran a consideracion del Concejo.

Existird un Minuta, que no requerira aprobacion, en la que consten los
temas tratados en la Comisiéon correspondiente, indicandose
conclusiones, acuerdos y votacion, salvo que se aprobare, con el
quérum requerido, votacion privada, lo que debera consignarse en la
referida Minuta, incluyendo el Proyecto de Acuerdo que pasara a la
Sala para aprobacién del Concejo.

Cada Comisién de Trabajo, al constituirse, considerara:

a) Nominar un Presidente y un Vicepresidente, y en ausencia de ellos
se aplicara el orden de precedencia.

b) Fijar dia y hora de sus reuniones ordinarias, cuyo qudrum para
sesionar serd segiin su composicion.

El Presidente de la Comision sera el responsable de la presentacion de
los informes que deberan ser presentados en Sesion de Concejo y con
antelacion a la sesion en la que se vaya a tomar resolucion sobre el tema.

Fl Secretario de la Comisién, si se determinara su existencia, sera
designado por la propia Comision, dentro de sus integrantes.

Las reuniones ordinarias de las Comisiones tendran hora de comienzo y
de término, dentro del horario normal de oficina municipal, y se
celebraran en el Edificio Consistorial o en el lugar que se determine
dentro de la comuna.

Las Comisiones podran celebrar reuniones extraordinarias, a peticion
del Alcalde, de su Presidente o de (2) dos de sus integrantes, previa
citacién hecha a lo menos con (24) veinticuatro horas de anticipacion, o
de inmediato si hay unanimidad de sus integrantes.

Si transcurridos (15) quince minutos desde la hora fijada para el
comienzo de la reunién de la Comision no hubiese quorum, quien
debiera presidirla y a falta de éste, el Vicepresidente o el Secretario de
ella, declarara que no hay reunion, dejando constancia de elfo_ por
escrito. 'O “
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ARTICULO 47° :

ARTICULO 48° :

ARTICULO 49° .

En ningin caso las Comisiones de Trabajo podran reunirse
simultaineamente ni tampoco a la misma hora en que el Concejo celebre
sus Sesiones.

Las Comisiones deberan acompanar los antecedentes sobre las causas o
motivos de sus respectivas resoluciones. Asimismo podran designar,
expresandolo en el informe, a uno de sus integrantes para exponer ante
el Concejo, sobre el Proyecto de Acuerdo adoptado.

TITULO IX
ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE

Las Sesiones del Concejo seran presididas por el Alcalde o, en su
defecto, por quien lo subrogue legalmente para estos efectos.

Durante el periodo de la subrogacion del Alcalde, el Concejal que
preside la sesién, serd el representante protocolar de la

municipalidad, y tendra el derecho a convocar al Concejo.

Son atribuciones y deberes del Presidente durante las Sesiones:

1.- Poner en discusion las materias segtin procediere.

2.- Declarar cerrado el debate, cuando ningtan Concejal pida el uso de la

palabra, después de ofrecerla por dos veces consecutivas.

3.- Poner en votacion los asuntos o materias correspondientes, verificar el

escrutinio y vigilar el computo de las votaciones.

4.- Llamar la atencion o aplicar sanciones por faltas que se cometan

ARTICULO 50° :

ARTICULO 51° :

1.

durante la Sesion.

Fl Presidente podra ofrecer la palabra a alguien del publico, siempre
que cuente con la venia de la unanimidad de la Sala.

DE LAS FALTAS AL ORDEN.
Son faltas al orden por parte de los Concejales:
Hacer uso de la palabra sin serle otorgada por el Presidente, salvo que

sea para exigir el cumplimiento de una disposicion legal o
reglamentaria.

2.- Continuar el didlogo, habiendo sido observado por el Presidente, o

ARTICULQO 52° :

interrumpir o perturbar a quien hace validamente uso de la palabra.

Fl Presidente debera sancionar las faltas enunciadas anteriormente - si
las hubiere - con alguna de las siguientes medidas:

1.- Llamada al orden.

2.- Prohibicion de hacer uso de la palabra durante la Sesion.

13
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TITULO X
DE LAS FUNCIONES DEL SECRETARIO

ARTICULO 53° : Al Secretario del Concejo le correspondera:

1.- Adoptar las providencias y gestiones necesarias para que los
Concejales tomen noticia oportuna de las citaciones a Sesion, de las
Actas y de los documentos pertinentes.

2.- Asistir a las Sesiones.

3.- Enviar las Actas de las Sesiones.

4.- Llevar registro numerado de los Acuerdos adoptados por el Concejo,
comunicarlos y transcribirlos.

5.- Llevar la correspondencia recibida y despachada por el Concejo.
6.- Mantener y custodiar las Actas, Oficios y documentos.

7.- Citar a los funcionarios municipales o invitar a personas ajenas al
municipio que determine el Alcalde o el Concejo.

9.- Dar cuenta al Concejo sobre los asuntos en tramitacion.

TITULO XI
DEL REGLAMENTO DE SALA

ARTICULO 54° : Los Acuerdos tomados en contravencion o con omision de cualquiera
de las disposiciones de este Reglamento, seran nulos.

Sin embargo, seran validos los que se aprueben previa iniciativa del
Alcalde y por la mayoria de los Concejales presentes.

ARTICULO 55° : El presente Reglamento de Sala sélo podra ser modificado por iniciativa
del Alcalde o a solicitud de la mayoria absoluta de los miembros del
Concejo, en Sesién especialmente citada al efecto, si ameritara urgencia.

Aprobada una modificacion en la forma indicada, ésta s6lo surtira
efecto a partir de la Sesion Ordinaria siguiente y una vez aprobada el
Acta y firmada por el Presidente y el Secretario Municipal.
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